
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

6 MESES – 600 HRS. CRON. – 18 CRÉD. ACAD. 
 

DIPLOMADO Y/O 

ESPECIALIZACIÓN 

MALLA CURRICULAR 
 

MÓDULO I: Conociendo, soñando y viviendo 
comunidad I. 

• Trayectoria personal e identidad comunitaria. 

• Historia y memoria comunitaria. 

• Parentesco, vecindad e identidad. 
  

MÓDULO II: Conociendo, soñando y viviendo 
comunidad II. 

• Saberes comunitarios y oficios locales. 

• Ecología comunitaria del territorio. 

• Conversación comunitaria y visión del bienestar y 
habitar. 

• Caracterización de la comunida: integrantes, 
vínculo, identidad y microterritorio. 

  

MÓDULO III: Territorio y Desarrollo Sustentable I. 

• Concepto y estrategias de desarrollo sostenible. 

• Definición y dimensiones del territorio: ecología, 
patrimonio, comunidades y sociedad local. 

• Sostenibilidad del territorio: mecanismos de 
radicación y dinamismo. 

• Experiencias de desarrollo sostenible en 
territorios urbanos y rurales. 

  

MÓDULO IV: Territorio y Desarrollo Sustentable II. 

• Tecnologías apropiadas y alternativas: energía, 
agua, calidad del suelo y producción alimentaria. 

• Economía local y economía del bien común. 

• Experiencias de proyectos de desarrollo 
sostenible. 

  

MÓDULO V: Diálogo, conciliación, concertación e 
incidencia entre actores del desarrollo sostenible I. 

• Identificación de actores del desarrollo sostenible 
en el territorio. 

• Escenarios y formas de intercción entre actores 
del territorio.  

  

MÓDULO VI: Diálogo, conciliación, concertación e 
incidencia entre actores del desarrollo sostenible II. 

• Diálogo, conciliación e incidencia entre actores 
del territorio. 

• Ensayando una agenda de desarrollo sostenible 
en el territorio. 

  

COMUNIDAD Y  

DESARROLLO SOSTENIBLE  

OBJETIVOS 
 
✓ Mejorar y ampliar habilidades comunitarias de diálogo y construcción de una visión 

compartida del bienestar y el desarrollo sostenible, generando compromisos 
temporales para materializar dicha “visión”. 

✓ Mejorar y ampliar habilidades de diálogo, conciliación, concertación e incidencia entre 
comunidades y diversos actores del desarrollo sostenible en el territorio (instituciones 
públicas y de gobierno, empresas, sociedad civil y movimientos sociales). 

✓ Mejorar y ampliar habilidades comunitarias de diagnóstico territorial integral, 
considerando las dimensiones ecológicas, históricas, patrimoniales, culturales, 
sociales y económicas del territorio, así como las condiciones mínimas que 
polsibilitan su sostenibilidad actual y futura. 
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INCLUYE: 
 

01 CD CON RECURSOS 
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